
ГАУЗ СО «Режевская СП»

Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции

за первое полугодие 2022 года.

№п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения

Исполнители

1 2 3 4
1 Обеспечение своевременного обновления и 

предоставления свободного доступа граждан и 
юридических лиц к информации, размещенной на 
официальном интернет-сайте ГАУЗ СО 
«Режевская СП», а также информационном 
стенде, содержащей сведения о деятельности 
учреждения в сфере здравоохранения.

Постоянно Информация 
своевременно 

актуализируется, 
находится в 
свободном 

доступе

Г 2 

— 1

Проведение анализа обращений граждан на 
предмет наличия в них информации о фактах 
коррупции со стороны сотрудников поликлиники. 
Предоставление гражданам возможность 
направлять обращения через:
- интернет-сайт учреждения;
- книгу жалоб и предложений;
- личный прием граждан главным врачом

Постоянно Обращений о 
фактах 

коррупции не 
поступало

Осуществление закупок товаров, работ и услуг в 
I АУЗ СО «Режевская C II» в соответствии с 
утвержденным Положением о закупках и 
фс;jepajiьн ым законодате;тьством.

Постоянно Выполняется

4 Контроль за целевым направлением, 
рациональным использованием денежных средств 
и недопущение их нецелевого использования.

Постоянно Выполняется

5 Проведение заседания комиссии по 
противодействию коррупции ГАУЗ СО 
«Режевская СП», осуществление анализа 
эффективности ан тикоррупционных мероприятий, 
проводимых в поликлинике, разработка 
стратегий и дальнейших мер профилактики 
коррупционных нарушений.

По мере 
необходимости, 

но не реже 1 
раза в квартал

Заседания 
комиссии по 

противодействию 
коррупции 
проведены 
25.03.2022, 
24.06.2022

6 Организация проведения электронной записи к 
врачам

Постоянно Выполняется

! 7 Проведение организационных мероприятий по 
недопущению незаконного взимания денежных 
средств с пациентов за медицинскую помощь.

Постоянно Выполняется

8 Внесение в договоры, связанные с хозяйственной 
деятельностью, условия о противодействии 
коррупции

Постоянно Выполняется

9 Обеспечение ознакомления сотрудников 
ГАУЗ СО «Режевская СП» с 
- основными положениями федерального 
антикоррупционного законодательства и 
регионального законодательства, локальными 
нормативными актами, содержащими нормы

Постоянно Выполняется



ан тикоррупционного законодательства

10 Введение антикоррупционных положений в 
трудовые договоры работников, осуществление 
заключения трудовых договоров с бывшими 
государственными и муниципальными 
служащими в соответс твии со ст.64.1 ТК РФ.

Постоянно Выполняется

11 Принятие участия в проведении международного 
дня борьбы с коррупцией (прием и 
консультирование граждан о законодательстве 
РФ, регулирующем вопросы противодействия 
коррупции)

9 декабря 2022 
года

Запланировано

12 Проведение мониторинга изменений 
действующего законодательства в области 
противодействия коррупции.

Постоянно Выполняется

13 Приведение локальных нормативных актов в 
соответствие с требованиями законодательства о 
противодействии коррупции.

Постоянно Выполняется

14 Предоставление отчета о выполнении 
мероприятий по предупреждению коррупции.

За 2 полугодие 
2021г.- 

20.01.2022.
За 1 полугодие 

2022г. -  
15.07.2022

Выполнено

15 Организация мониторинга удовлетворенности 
качеством медицинской помощи, в том числе по 
вопросам коррупции путем анкетирования 
пациентов

Ежеквартально Выполняется

16 Организация видеонаблюдения в поликлинике Постоянно Выполняется
17 Утверждение плана антикоррупционного 

просвещения работников
Ежегодно Выполняется

18 11одключсние к личному кабинету 
налогоплательщика главного врача и 
несовершеннолетних детей

Постоянно Выполняется

19 Внесение изменений в План по противодействию 
коррупции ^

По мере 
необходимости

Выполняется

Главный врач Е.П. Сурганова



ГАУЗ СО «Режевская стоматологическаяполиклиника»

Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции за второе полугодие

2022 года.

№п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения

Исполнители

1 2 3 4

1 Обеспечение своевременного обновления и 
предоставления свободного доступа граждан и 
юридических лиц к информации, размещенной на 
официальном интернет-сайте ГАУЗ СО 
«Режевская СП», а также информационном 
стенде, содержащей сведения о деятельности 
учреждения в сфере здравоохранения.

Постоянно Информация 
своевременно 

актуализируется, 
находится в 
свободном 

доступе

2 Проведение анализа обращений граждан на 
предмет наличия в них информации о фактах 
коррупции со стороны сотрудников поликлиники. 
Предоставление гражданам возможность 
направлять обращения через:
- интернет-сайт учреждения;
- книгу жалоб и предложений;
- личный прием граждан главным врачом

Постоянно Обращений о 
фактах 

коррупции не 
поступало

3 Осуществление закупок товаров, работ и услуг в 
ГАУЗ СО «Режевская СП» в соответствии с 
утвержденным Положением о закупках и 
федеральным законодательством.

Постоянно Выполняется

4 Контроль за целевым направлением, 
рациональным использованием денежных средств 
и недопущение их нецелевого использования.

Постоянно Выполняется

5 Проведение заседания комиссии по 
противодействию коррупции Г АУЗ СО 
«Режевская СП», осуществление анализа 
эффективности антикоррупционных мероприятий, 
проводимых в поликлинике, разработка 
стратегий и дальнейших мер профилактики 
коррупционных нарушений.

По мере 
необходимости, 

но не реже 1 
раза в квартал

Заседания 
комиссии по 

противодействию 
коррупции 
проведены 
30.09.2022, 
19.12.2022

6 Организация проведения электронной записи к 
врачам

Постоянно Выполняется

7 Проведение организационных мероприятий по 
недопущению незаконного взимания денежных 
средств с пациентов за медицинскую помощь.

Постоянно Выполняется

8 Внесение в договоры, связанные с хозяйственной 
деятельностью, условия о противодействии 
коррупции

Постоянно Выполняется

9 Обеспечение ознакомления сотрудников Г АУЗ 
СО «Режевская СП» с 
- основными положениями федерального 
антикоррупционного законодательства и

Постоянно Выполняется



регионального законодательства;
- Кодексом этики и служебного поведения 
работников ГАУЗ СО «Режевская СП;
- Правилами обмена деловыми подарками и 
знаками делового гостеприимства в ГАУЗ СО 
«Режевская СП»;
- Памяткой по противодействию коррупции (для 
руководителя и работников ГАУЗ СО 
«Режевская СП»»).

10 Введение антикоррупционных положений в 
трудовые договоры работников, осуществление 
заключения трудовых договоров с бывшими 
государственными и муниципальными 
служащими в соответствии со ст.64.1 ТК РФ.

Постоянно Выполняется

11 Принятие участия в проведении международного 
дня борьбы с коррупцией (прием и 
консультирование граждан о законодательстве 
РФ, регулирующем вопросы противодействия 
коррупции)

9 декабря 2020 
года

Выполнено

12 Проведение мониторинга изменений 
действующего законодательства в области 
противодействия коррупции.

Постоянно Выполняется

13 Приведение локальных нормативных актов в 
соответствие с требованиями законодательства о 
противодействии коррупции.

Постоянно Выполняется

14 Предоставление отчета о выполнении 
мероприятий по предупреждению коррупции.

За 1 полугодие 
2023г. -

15.07.2022 
За 2 полугодие

202г. -
20.01.2023

Выполнено

15 Организация мониторинга удовлетворенности 
качеством медицинской помощи, в том числе по 
вопросам коррупции путем анкетирования 
пациентов

Ежеквартально Выполняется

16 Организация видеонаблюдения в поликлинике Постоянно Выполняется
17 Утверждение плана антикоррупционного 

просвещения работников
Ежегодно Утвержден

10.01.2022
18 Подключение к личному кабинету 

налогоплательщика главного врача, супруга и 
несовершеннолетних детей

Постоянно Выполняется

19 Внесение изменений в План по противодействию 
коррупции

По мере 
необходимости

Выполняется

Главный врач
!

Е.П.Быстрова



ГАУЗ СО «Режевская стоматологическая поликлиника»

Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции за первое полугодие

2023 года.

№п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения

Исполнители

1 2 3 4
1 Обеспечение своевременного обновления и 

предоставления свободного доступа граждан 
и юридических лиц к информации, 
размещенной на официальном интернет- 
сайте ГАУЗ СО «Режевская СП», а также 
информационном стенде, содержащей 
сведения о деятельности учреждения в 
сфере здравоохранения.

Постоянно Информация 
своевременно 

актуализируется, 
находится в свободном 

доступе

2 Проведение анализа обращений граждан на 
предмет наличия в них информации о 
фактах коррупции со стороны сотрудников 
поликлиники. Предоставление гражданам 
возможность направлять обращения через:
- интернет-сайт учреждения;
- книгу жалоб и предложений;
- личный прием граждан главным врачом

Постоянно Обращений о фактах 
коррупции не 

поступало. 
29.06.2023 проведен 

прием 
(консультирование) 

граждан главным 
врачом по вопросам 

противодействия 
коррупции.

3 Осуществление закупок товаров, работ и 
услуг в Г АУЗ СО «Режевская СП» в 
соответствии с утвержденным Положением 
о закупках и федеральным 
законодательством.

Постоянно Выполняется

4 Контроль за целевым направлением, 
рациональным использованием денежных 
средств и недопущение их нецелевого 
использования.

Постоянно Выполняется

*

5 Проведение заседания комиссии по 
противодействию коррупции ГАУЗ СО 
«Режевская СП», осуществление анализа 
эффективности антикоррупционных 
мероприятий, проводимых в поликлинике, 
разработка стратегий и дальнейших мер 
профилактики коррупционных нарушений.

По мере 
необходимости 

но не реже 1 
раза в квартал

Заседания комиссии по 
противодействию 

коррупции проведены 
31.03.2023,23.06.2023

6 Организация проведения электронной 
записи к врачам

Постоянно Выполняется

7 Проведение организационных мероприятий 
по недопущению незаконного взимания 
денежных средств с пациентов за 
медицинскую помощь.

Постоянно Выполняется

8 Внесение в договоры, связанные с 
хозяйственной деятельностью, условия о 
противодействии коррупции

Постоянно Выполняется



9 Обеспечение ознакомления сотрудников 
Г АУЗ СО «Режевская СП» с
- основными положениями федерального 
антикоррупционного законодательства и 
регионального законодательства;
- Кодексом этики и служебного поведения 
работников Г АУЗ СО «Режевская СП;
- Правилами обмена деловыми подарками и 
знаками делового гостеприимства в ГАУЗ 
СО «Режевская СП»;
- Памяткой по противодействию коррупции 
(для руководителя и работников ГАУЗ СО 
«Режевская СП»»).

Постоянно 1 квартал 2023 - 
ознакомление 
сотрудников с ФЗ № 
160,
2 квартал 2023 -  
проведение и 
актуализация карты 
коррупционных 
рисков, ознакомление 
сотрудников.

10 Введение антикоррупционных положений в 
трудовые договоры работников, 
осуществление заключения трудовых 
договоров с бывшими государственными и 
муниципальными служащими в 
соответствии со ст.64.1 ТК РФ.

Постоянно Выполняется

11 Принятие участия в проведении 
международного дня борьбы с коррупцией 
(прием и консультирование граждан о 
законодательстве РФ, регулирующем 
вопросы противодействия коррупции)

8 декабря 2023 
года

Запланировано

12 Проведение мониторинга изменений 
действующего законодательства в области 
противодействия коррупции.

Постоянно Выполняется

13 Приведение локальных нормативных актов 
в соответствие с требованиями 
законодательства о противодействии 
коррупции.

Постоянно Выполняется

14 Предоставление отчета о выполнении 
мероприятий по предупреждению 
коррупции.

За 1 полугодие 
2023г. -  

21.07.2023

Выполнено

С-

15 Организация мониторинга 
удовлетворенности качеством медицинской 
помощи, в том числе по вопросам 
коррупции путем анкетирования пациентов

Ежеквартально Выполняется (не менее 
50 анкет)

16 Организация видеонаблюдения в 
поликлинике

Постоянно Выполняется

17 Утверждение плана антикоррупционного 
просвещения работников

Ежегодно Утвержден 09.01.2023

18 Подключение к личному кабинету 
налогоплательщика главного врача, супруга 
и несовершеннолетних детей

Постоянно Выполняется

19 Внесение изменений в План по 
противодействию коррупции

По мере 
необходимости

Выполняется

Г лавный врач Е.П. Быстрова



ГАУЗ СО «Режевская стоматологическая поликлиника»

Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции за второе полугодие

2023 года.

№п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения

Исполнители

1 2 3 4
2 Проведение анализа 

обращений граждан на 
предмет наличия в них 
информации о фактах 
коррупции со стороны 
сотрудников поликлиники. 
Предоставление гражданам 
возможность направлять 
обращения через:
- интернет-сайт учреждения;
- книгу жалоб и 
предложений;
- личный прием граждан 
главным врачом

Постоянно Обращений о фактах коррупции не 
поступало.

3 Осуществление закупок 
товаров, работ и услуг в 
Г АУЗ СО «Режевская СП» 
в соответствии с 
утвержденным Положением 
о закупках и федеральным 
законодательством.

Постоянно Во 2 полугодии 2023 г заключено 
договоров всего 151, на сумму 

2 930 801.00 руб.
Электронные закупки:

1. Средства индивидуальной защиты 
прочие, не включенные в другие 
группировки

2. Препараты стоматологические
3. Инструменты и приспособления 

стоматологические прочие
Прямые договоры:
1. Контроль эксплуатационных 

параметров визиографа
2. Договор оказания услуг 

(выполнения работ) по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств

3. Стоматологические Поставка 
медицинских расходных 
материалов, инструментов, 
применяемых в стоматологии

4. Повышение квалификации 
Вяткина Е.Г.

5. Образовательные услуги
6. Повышение квалификации 

Быстрова Е.П
7. оказание полиграфических услуг
8. Поставка запасных частей для 

стоматологической установки
9. Аэродинамические испытания



вентиляционных установок 
рентгенкабинета

10. Техническое обслуживание и 
ремонт оргтехники (заправка 
картриджей)

11. Мебель /письменный стол/
12. Поставка жестского диска
13. Стиральная машинка
14. Услуги по организации и 

проведению консультационного 
семинара "Актуальные изменения 
законодательства в области охраны 
труда с 01.03.2022 г." и др.

4 Контроль за целевым 
направлением, 
рациональным 
использованием денежных 
средств и недопущение их 
нецелевого использования.

Постоянно Выполняется

5 Проведение заседания 
комиссии по 
противодействию 
коррупции ГАУЗ СО 
«Режевская СП», 
осуществление анализа 
эффективности 
антикоррупционных 
мероприятий, проводимых в 
поликлинике, разработка 
стратегий и дальнейших мер 
профилактики 
коррупционных 
нарушений.

По мере 
необходимо 

сти но не 
реже 1 раза в 

квартал

Заседания комиссии по противодействию 
коррупции во втором полугодии 

проведены 27.09.2023, 23.12.2023г

6 Организация проведения 
электронной записи к 
врачам

Постоянно Проводится в полном объеме электронная 
запись к врачам стоматологам -  
терапевтам, врачам стоматологам -  
хирургам, врачу -  стоматологу детскому, 
зубным врачам, врачу -  стоматологу -  
ортопеду.

7 Проведение 
организационных 
мероприятий по 
недопущению незаконного 
взимания денежных средств 
с пациентов за 
медицинскую помощь.

Постоянно Выполняется

8 Внесение в договоры, 
связанные с хозяйственной 
деятельностью, условия о 
противодействии коррупции

Постоянно Все договоры с контрагентами дополнены 
антикоррупционной оговоркой



9 Обеспечение ознакомления 
сотрудников ГАУЗ СО 
«Режевская СП» с
- основными положениями 
федерального 
антикоррупционного 
законодательства и 
регионального 
законодательства;

Кодексом этики и 
служебного поведения 
работников ГАУЗ СО 
«Режевская СП;

Правилами обмена 
деловыми подарками и 
знаками делового 
гостеприимства в ГАУЗ СО 
«Режевская СП»;
- Памяткой по 
противодействию 
коррупции (для 
руководителя и работников 
ГАУЗ СО «Режевская 
СП»»).

Постоянно 3 квартал 2023 -ознакомление 
сотрудников приказом М3 СО №1489-п от 
29.06.2023 «О комиссии М3 СО по 
соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта 
интересов».
4 квартал 2023 -  участие в IX 
антикоррупционном марафоне:

1. Семинар
работниками на тему «принципы 
антикоррупционной политики ГАУЗ СО 
«Режевская СП». Принципы и 
недопустимость коррупционного 
поведения. Количество участников -  45 
чел.

2. Прямая
телефонная линия о нарушении 
законодательства по противодействию 
коррупции. Проведение 8.12.2023, 
количество заявителей -  0.

3. Актуализация
информации по вопросам 
противодействия коррупции на 
информационных стендах.
4.Распространение
антикоррупционной памятки для 
пациентов на тему : «У вас вымогают 
взятку -  как поступить?».

10 Введение
антикоррупционных 
положений в трудовые 
договоры работников, 
осуществление заключения 
трудовых договоров с 
бывшими
государственными и 
муниципальными 
служащими в соответствии 
со ст.64.1 ТК РФ.

Постоянно Трудовые договоры всех сотрудников 
содержат антикоррупционную оговорку.

*

11 Принятие участия в 
проведении 
международного дня 
борьбы с коррупцией 
(прием и консультирование 
граждан о законодательстве 
РФ, регулирующем вопросы 
противодействия 
коррупции)

8 декабря 
2023 года

Выполнено, отчет в М3 СО предоставлен

12 Проведение мониторинга 
изменений действующего 
законодательства в области 
противодействия

Постоянно Выполняется



коррупции.
13 Приведение локальных 

нормативных актов в 
соответствие с 
требованиями 
законодательства о 
противодействии 
коррупции.

По мере 
необходимо 

сти

Приказ от 12.07.2023 №157-п «О 
проведении оценки коррупционных 
рисков».

14 Предоставление отчета о 
выполнении мероприятий 
по предупреждению 
коррупции.

1 раз в 6 мес За 1 полугодие 2023г. -  21.07.2023, 
за 2 полугодие 2023г. -  22.01.2024г.

15 Организация мониторинга 
удовлетворенности 
качеством медицинской 
помощи, в том числе по 
вопросам коррупции путем 
анкетирования пациентов

Ежекварталь
но

Заполняется не менее 50 анкет 
ежеквартально. По итогам анкетирования 
проводится анализ на наличие сведений 
коррупционного характера. По итогам 2 
полугодия 2023г данных за нарушение 
антикоррупционного законодательства не 
выявлено.

16 Организация 
видеонаблюдения в 
поликлинике

Постоянно По анализу данных видеонаблюдения 
коррупционных правонарушений не 
выявлено

17 Утверждение и выполнение 
плана антикоррупционного 
просвещения работников

Ежегодно Утвержден 09.01.2023

18 Внесение изменений в План 
по противодействию 
коррупции

По мере 
необходимо 

сти

Выполняется

Е.П. Быстрова


